




لائحة مقترحة للإقامة بسكن الطالبات بجامعة نجران

الباب الأول
                تعريفات

تدل الم�صطلحات التالية التي وردت  في هذه اللائحة على المعاني المخ�ص�صة لها اأدناه مالم تدل القرينة 
على خلاف ذلك:

المملكة : المملكة العربية ال�صعودية.	 
الجامعة: جامعة نجران.	 
مجل�س الجامعة: مجل�س جامعة نجران.	 
العمادة : عمادة �صوؤون الطلاب 	 
الطالبة: المقيدة والمنتظمة بغ�س النظر عن جن�صيتها والتي تقيم في �صكن الطالبات.	 
ال�صكن: �صكن الطالبات بجامعة نجران	 
الوحدة ال�صكنية: غرفة �صكن الطالبات.	 
الم�صرفة: الم�صرفة على الوحدة ال�صكنية.	 
لجنة الان�صباط  في �صكن الطالبات: لجنة ت�صكل بقرار من عميد �صوؤون الطلاب برئا�صة 	 

وكيلة العمادة ل�صوؤون الطالبات وع�صوية م�صاعدة اإدارة ال�صكن وم�صوؤولة وحدة اأو لجنة 
حقوق الطالبات وم�صوؤولة لجنة التوجيه والاإر�صاد ب�صكن الطالبات.

المخالفة التاأديبية: كل مخالفة للاأنظمة واللوائح والتعليمات المعمول بها في الجامعة وال�صكن 	 
وتعر�س الطالبة للعقاب.

لجنة التاأديب: اللجنة الدائمة لتاأديب الطالبات في جامعة نجران.	 
وكالة معتمدة: كل تفوي�س ر�صمي من كتابة العدل  	 

الباب الثاني
          اأهداف �سكن الطالبات

المادة )الأولى(: اأهداف �سكن الطالبات:
تتمثل اأهداف �صكن الطالبات في الاآتي:

تهيئة البيئة المنا�صبة لاإقامة الطالبات القادمات من خارج مدينة نجران وتزويدهن بجميع . 	
الاإمكانيات التي توفر لهن الاإقامة المريحة لاإكمال درا�صتهن

توفير الرعاية النف�صية وال�صحية.. 	



توفير الرعاية الاجتماعية.. 	
متابعة الطالبات ذوات الاإعاقة وتهيئة البيئة المنا�صبة لهن.. 	
التوا�صل مع الجهات المختلفة بما يحقق ا�صتقرار الطالبة.. 	

الباب الثالث
       �صروط القبول ب�صكن الطالبات

المادة )الثانية(:�سروط القبول في �سكن الطالبات:
ح�صول الطالبة على القبول في اإحدى كليات الجامعة انتظامًا.. 	
اإقامة الاأ�صرة خارج مدينة نجران.. 	
الح�صول على منحة ر�صمية من الجامعة بالن�صبة للطالبة غير ال�صعودية.. 	
اأن تك��ون الطالب��ة لائق��ة �صحيً��ا وخالي��ة م��ن الاأمرا���س المعدي��ة بموج��ب �ص��هادة م��ن مرك��ز طب��ي . 	

معتمد ح�صب النموذج المخ�ص�س لذلك )الاإقرار ال�صحي(، ويرفق به ما اإذا كانت الطالبة تعاني 
م��ن الاأمرا���س المزمن��ة كال�ص��كر وال�صغ��ط والاأمرا���س النف�ص��ية اأو كانت م��ن ذوات الاإعاقة.

ح�صور ولي اأمر الطالبة اأو من  ينيبه بموجب وكالة معتمدة.. 	
اأن لا يكون قد �صبق ف�صلها ف�صلًا نهائيًا من ال�صكن.. 	
اإق��رار خط��ي م��ن الطالب��ة المتزوجة بالخروج من ال�ص��كن في حال��ة حملها قبل الموعد المحدد للولادة . 	

بمدة لا تقل عن �صهر ل�صمان ح�صولها على العناية الطبية اللازمة.
دفع تاأمين )00	( ريال م�صتردة في حالة اإخلاء الطرف وعدم وجود عهد معلقة.. 	
دفع اأي ر�صوم قد تقررها الجامعة للاإقامة ب�صكن الطالبات.. 	

اإقرار خطي بالالتزام باأنظمة ولوائح ال�صكن وتعليماته والعقوبات المقررة بعد الاطلاع عليها.. 0	
المادة)الثالثة(: الم�ستندات والوثائق المطلوبة للإقامة ب�سكن الطالبات

اإثب��ات اإقام��ة الاأ�ص��رة خ��ارج مدين��ة نج��ران مختوم��ة م��ن العم��دة اأو ال�ص��رطة اأو م��كان عم��ل ولي . 	
الاأم��ر �ص��واء في جه��ة حكومي��ة اأو جه��ة اأخ��رى معتم��دة.

اأ�صل الموافقة من ولي اأمر الطالبة اأو من ينيبه بموجب وكالة معتمدة.. 	
اأ�ص��ل نم��وذج التفوي���س لم��ن ي�صطحب��ون الطالب��ة م��ن ال�ص��كن في الاإج��ازات وعن��د ال�ص��رورة موقعً��ا . 	

م��ن الطالب��ة وولي اأمره��ا، م��ع اإرف��اق �ص��ور م��ن البطاق��ات ال�ص��خ�صية له��وؤلاء الاأ�ص��خا�س.
تعبئة ا�صتمارة الالتحاق بال�صكن عبر النظام الاكاديمي للطلاب.. 	



�صورة من ا�صعار القبول بالجامعة للطالبة الم�صتجدة.. 	
�صورة من قرار تعيين طالبة الامتياز.. 	
تعريف من اإدارة المنح ورعاية الطلاب الوافدين بعمادة �صوؤون الطلاب يثبت قبول الطالبة غير . 	

ال�صعودية على منحة درا�صية.
�صورة البطاقة الجامعية.. 	
اأ�صل نموذج التقرير الطبي وفق ما ورد بالفقرة )	( من المادة )الثانية(.. 	

�صور من بطاقة العائلة يوجد فيها ا�صم الطالبة و�صورة من بطاقة الهوية الوطنية اأو الاقامة . 0	
لغير ال�صعوديات اأو ما يقوم مقامهما بالن�صبة للطالبات اللاتي لديهن اإثباتات اأخرى.

�صورة من الجدول الدرا�صي ي�صلم لاإدارة ال�صكن بداية كل ف�صل درا�صي.. 		
 

الباب الرابع
                اإجراءات خروج ودخول وزيارات الطالبة وا�صطحابها خارج ال�صكن والتغيب عن ال�صكن

المادة )الرابعة(: الحالت التي ي�سمح فيها بخروج الطالبات
الخروج للكليات وفقًا للجدول الدرا�صي للطالبة وفقًا للاآلية المعتمدة لدى اإدارة ال�صكن.. 	
الخروج مع ولي الاأمر اأو من ينيبه بوكالة معتمدة.. 	
الخروج مع من تم تحديد ا�صمه في النموذج الم�صار اإليه في الفقرة الثالثة من المادة الثالثة وبعد . 	

اإنهاء اإجراءات الخروج النظامية.
الخروج مع الزوج في الحالات التالية:. 	

اإذا كان هو من قام باإجراءات الت�صكين.	 
اإذا كانت م�صافة في �صجل الاأ�صرة ووافقت على الخروج معه.	 
ا ممن قام باإجراءات الت�صكين ووافقت على الخروج معه.	  اإذا اأح�صر تفوي�صً

        	. الخروج لح�صور ندوات اأو موؤتمرات اأو رحلات اأو للت�صوق وفق النموذج المعد لذلك من اإدارة ال�صكن.
المادة )الخام�سة(:ا�سطحاب الطالبة خارج ال�سكن:

يحق لولي اأمر الطالبة، بموجب وكالة معتمدة،تفوي�س غيره من الرجال اأو الن�صاء لا�صطحابها خارج 
ال�صكن على اأن تتوفر في ال�صخ�س المفو�س ال�صروط الاآتية:

     اأ .اأن يكون من محارم الطالبة مع تو�صيح �صلة القرابة وا�صم ال�صخ�س المفو�س وا�صم الطالبة.



     ب . اأن يح�صر الموكل �صورتين �صخ�صيتين حديثتين و�صورتين من بطاقة الاأحوال المدنية اأو اإقامة 
�صارية المفعول للمحرم الغير �صعودي.

المادة )ال�ساد�سة(: اإجراءات زيارة الطالبة بال�سكن:
   	. تعبئة ا�صتمارة  زيارة الطالبة من قبل ولي اأمر الطالبة بالاأ�صخا�س المخول لهم زيارة الطالبة 

وت�صديقها لتتمكن اإدارة ال�صكن من عمل بطاقة الزائر.
   	. يكون ا�صتقبال الزوار في الاأماكن والمواعيد المخ�ص�صة لذلك من قبل اإدارة ال�صكن، ولا ي�صمح 

بغيرها اإلا بعد موافقة اإدارة ال�صكن ولظروف �صحية معينة.
المادة )ال�سابعة(:اإجراءات الخروج والدخول للطالبة �سمن وفد طلبي:

   	. يحق لولي الاأمر تفوي�س اإدارة ال�صكن لت�صهيل خروج الطالبة مع اإحدى و�صائل النقل المتعارف 
عليها لح�صور اأي موؤتمر اأو معار�س علمية اأو درا�صات حقلية اأو رحلة اجتماعية وفق الاإجراءات المتبعة 

لدى اإدارة ال�صكن في مثل هذه الاأحوال ب�صرط الموافقة الم�صبقة لولي الاأمر على ح�صور الطالبة لمثل هذه 
المنا�صبات.

المادة )الثامنة(: اإجراءات التغيب عن ال�سكن:
اإذا رغبت الطالبة بالتغيب عن ال�صكن، فيلزم تعبئة النموذج الخا�س بذلك م�صبقا ، مع تحديد عدد اأيام 
الغياب على اأن لا تزيد مدة الغياب عن اأ�صبوع وفي حال تجاوز هذه المدة فيتم تجديد الطلب بنف�س المدة 

كحد اأق�صى، وعلى الطالبة العودة لل�صكن في الموعد المحدد وفي حال تاأخرت عن العودة لمدة ا�صبوعين 
تخلى الوحدة ال�صكنية وتبلغ الطالبة بذلك.

المادة )التا�سعة( :
تنتهي اإقامة الطالبة في ال�صكن في اليوم الذي يلي يوم نهاية اآخر اختبار ولا يجوز لها البقاء بعد ذلك في 
ال�صكن، وعلى الطالبات واأولياء الاأمور والوكلاء التقيد بذلك با�صتثناء حالات ال�صرورة التي يوافق عليها 
عميد �صوؤون الطلاب اأو من ينيبه،ويجب على الطالبة)الخريجة_المن�صحبة_المعتذرة_المف�صولة( 

اإخلاء طرفها لدى م�صرفة الوحدة وت�صليم المفتاح.
المادة)العا�سرة(:

يتم تجديد الاإقامة في ال�صكن عبر النظام الاكاديمي للطلاب قبل بداية كل ف�صل درا�صي.
المادة)الحادية ع�سرة(:حالت اخلء ال�سكان:

يتم اخلاء الطالبة من ال�صكن في الحالات التالية:



التخرج من الجامعة.. 	
الان�صحاب من الجامعة اأو التحويل منها.. 	
التاأجيل اأو الاعتذار اأو الانقطاع من الجامعة.. 	
خلال الاإجازة ال�صيفية.. 	
بلوغ الحمل لل�صهر الثامن بالن�صبة للطالبة المتزوجة.. 	
اإذا تقرر ل�صبب نظامي ف�صل الطالبة من ال�صكن.. 	
اإ�صابة الطالبة بمر�س معدي اأو مزمن كاأمرا�س القلب والف�صل الكلوي وال�صرع والاأنيميا . 	

وال�صغط وال�صكري وماي�صابها.
اعتذار الطالبة عن ال�صكن.. 	

المادة)الثانية ع�سرة(: اإجراءات اخلء ال�سكن:
تعبئة النموذج الخا�س بذلك لدى ادارة ال�صكن، ويتم اإخطار كل حالة على حده بوقت الخروج .. 	
تق��وم اإدارة ال�ص��كن بفح���س الوح��دة ال�ص��كنية الم��راد اإخلائه��ا وح�ص��ر التلفي��ات والمفق��ودات الت��ي . 	

به��ا اإن وجدت.
تق��وم الطالب��ة باإخ��لاء الوح��دة ال�ص��كنية م��ن اأمتعته��ا وم��ا يخ�صه��ا واإذا تاأخ��رت في الاإخ��لاء لا . 	

تتحم��ل اإدارة ال�ص��كن م�ص��وؤولية تلفه��ا اأو �صياعه��ا.
تحرر اإدارة ال�صكن مح�صر اإخلاء وت�صليم عهدة.. 	
تق��وم الطالب��ة باإع��ادة كام��ل ن�ص��خ مفاتي��ح الب��اب وفي حال��ة فق��دان اأي منه��ا تلتزم قيم��ة دفع القفل . 	

كاملًا.

الباب الخامس
                   حقوق والتزامات الطالبة المقيمة بال�صكن

المادة )الثالثة ع�سرة(: المميزات التي تح�سل عليها طالبة ال�سكن:
جهة نوم خا�صة ب�صرير ودولاب وخزائن م�صتقلة . 	
تقديم الرعاية ال�صحية الاأولية من خلال العيادة الطبية بال�صكن، ونقل الطالبة اإلى الم�صت�صفى . 	

في الحالات الطارئة.
توفير اأجهزة كهربائية واأوتوماتيكية لغ�صيل وتن�صيف الملاب�س.. 	



حركة نقل م�صتمرة من ال�صكن اإلى اأماكن الدرا�صة.. 	
�صوق مركزي يلبي احتياجات الطالبات.. 	
تاأمين الطلبات والم�صتلزمات الدرا�صية للطالبات من خارج ال�صكن.. 	
ممار�ص��ة الاأن�ص��طة الثقافية والاجتماعية والترويجية داخل ال�ص��كن وفقًا لخطة الن�ص��اط اللا�صفي . 	

المعتمد بالجامعة.
ا�صتقبال الزوار في الاأماكن والمواعيد المخ�ص�صة لذلك من قبل اإدارة ال�صكن.. 	
البقاء في ال�صكن خلال عطلة نهاية الاأ�صبوع لاأ�صباب درا�صية.. 	

يحق للطالبة ال�صراء من مندوبي ال�صركات واإي�صال الم�صتريات ب�صرط وجود فاتورة.. 0	
يح��ق للطالب��ة التظل��م في حال��ة �ص��دور ق��رار بحقه��ا م��ن لجن��ة الان�صب��اط، وفقً��ا للائح��ة تاأدي��ب . 		

الطالب��ات، كم��ا يمكنه��ا التق��دم ب�ص��كوى ل��دى وكيلة العم��ادة ل�ص��وؤون الطالبات، اإذا �ص��درت بحقها 
عقوب��ة م��ن مديرة ال�ص��كن.

المادة )الرابعة ع�صرة(: التزامات الطالبة المقيمة بال�صكن.
التقيد بالتعاليم ال�ص��رعية والاأنظمة وال�ص��لوك ال�ص��وي مع زميلاتها والم�ص��رفات والموظفات وجميع . 	

العاملات في ال�ص��كن ولا يجوز لها القيام باأي فعل اأو ت�صرف يخرج عن تعاليم الدين ال�ص��محة اأو 
عن مقت�صى العرف والاأخلاق الحميدة.

الالت��زام بالح�ص��مة في الملب���س اأو الهيئ��ة بم��ا يتنا�ص��ب م��ع التعالي��م الاإ�ص��لامية واأع��راف المجتم��ع . 	
ال�ص��عودي وم��ا ت�ص��دره الجامع��ة م��ن تعليم��ات به��ذا ال�ص��اأن وقوان��ين ال��ذوق الع��ام.

ا�ص��تلام الوح��دة ال�ص��كنية وال�ص��كن فيه��ا خ��لال )		( يومًا م��ن تاريخ اإبلاغها بذل��ك، واإذا تاأخرت . 	
عن ال�ص��كن خلال المدة الم�ص��ار اإليها فاإنه يحق لاإدارة ال�ص��كن اإ�ص��قاط حقها في ال�ص��كن عن الف�صل 

الدرا�صي الذي تاأخرت فيه.
عدم ا�صتخدام الوحدة ال�صكنية لاأغرا�س اأخرى غير ال�صكن.. 	
الالت��زام بالمبي��ت في الوح��دة ال�ص��كنية المخ�ص�ص��ة للطالب��ة وفي ال�ص��رير المخ�ص���س له��ا ولا ي�ص��مح . 	

لها بتغييرها اإلا باإذن م�ص��بق من قبل اإدارة ال�ص��كن.
الالت��زام بالع��ودة اإلى ال�ص��كن قب��ل ال�ص��اعة التا�ص��عة م�ص��اءً ، ويج��وز في اأح��وال خا�ص��ة وبموافق��ة . 	

اإدارة ال�ص��كن اأن تتاأخ��ر الطالب��ة ع��ن ه��ذه المواعيد لاأ�ص��باب تتعلق بالدرا�ص��ة اأو الاأن�ص��طة الجامعية 
اأو لاأ�ص��باب طارئ��ة.



اإبراز البطاقة الجامعية اأو بطاقة ال�صكن عند طلبها من قبل الجهات الخا�صة بال�صكن.. 	
تق��ديم نف�ص��ها اإلى م�ص��رفة الوح��دة المخت�ص��ة لاإثب��ات الح�ص��ور في الاأوق��ات الت��ي تحدده��ا تعليم��ات . 	

ال�صكن.
ت�صليم بطاقة ال�صكن عند الخروج �صباحًا وا�صتلامها بعد الح�صور من الكلية.. 	

تتحم��ل الطالب��ة اأي �ص��رر يلح��ق بمراف��ق ال�ص��كن اأو ممتل��كات الغير ب�ص��ببها، وعليه��ا تحمل تكاليف . 0	
الاإ�صلاح خلال �صهر من تاريخ اإبلاغها به واإلا يتم الح�صم من التاأمين.

عدم اإحداث تغيير في الوحدة ال�ص��كنية من الداخل اأو الخارج باأي �ص��كل من اأ�ص��كال التغيير ونقل . 		
الاأثاث وعدم ا�صتخدام الاأ�صطح العامة لل�صكن لاأي غر�س.

عدم تثبيت الم�صامير على الجدران اأو الاأبواب اأو عمل فتحات اأو تمديدات بها.. 		
عدم اقتناء الحيوانات.. 		
اإخ��لاء الوح��دة ال�ص��كنية مبا�ص��رة اإذا �ص��در ق��رار يق�ص��ي باإنه��اء اإ�ص��كانها لاأي �ص��بب م��ن الاأ�ص��باب . 		

�ص��واء كان ذل��ك ب�ص��كل نهائ��ي اأو موؤقتً��ا، اأو في حال��ة حاج��ة ال�ص��كن اإلى ترميم اأو اإ�ص��لاح اأو غير ذلك.
المحافظ��ة عل��ى نظاف��ة الوح��دة ال�ص��كنية الت��ي تقي��م فيه��ا واإخ��راج النفاي��ات ب�ص��كل متوا�ص��ل في . 		

اأكيا���س بلا�ص��تيكية مغلق��ة باإح��كام وو�صعه��ا في الاأماك��ن المخ�ص�ص��ة له��ا.
ت�ص��غيل الاأجه��زة الكهربائي��ة وغيره��ا الموج��ودة في ال�ص��كن وفق الاإر�ص��ادات الفنية له��ا وعدم العبث . 		

بها اإذا كانت الطالبة تجهل طريقة ا�صتخدامها 
التر�صيد في ا�صتخدام الكهرباء والماء وخلافه.. 		
ع��دم ا�ص��تخدام اأو تركي��ب اأجه��زة كهربائي��ة اأو مع��دات لا تتواف��ق م��ع الجه��د الكهربائي اأو المقاب���س . 		

الكهربائية وفي حال مخالفة ذلك تتحمل الطالبة ما يترتب على الاأ�صرار التي تحدث ب�صبب هذه 
المخالفة.

اإب��لاغ اإدارة ال�ص��كن ف��ورًا ع��ن اأي عط��ل اأو عي��ب اأو تل��ف يظه��ر له��ا في الوح��دة ال�ص��كنية وتمك��ين . 		
اإدارة ال�ص��كن م��ن القي��ام باأعم��ال ال�صيان��ة وفي ح��ال مخالفته��ا ذل��ك تتحم��ل م��ا يترت��ب علي��ه م��ن اآث��ار.

عن��د مغ��ادرة الوح��دة ال�ص��كنية عل��ى الطالب��ة قفل محاب���س الماء واإطفاء جميع الاأن��وار وف�صل جميع . 0	
المعدات الكهربائية غير ال�صرورية وقفل النوافذ.

المحافظة على لوازمها واأغرا�صها ال�صخ�صية عند مغادرة الوحدة ال�صكنية.. 		
عدم التدخين بمختلف اأنواعه وو�صائله داخل مباني ال�صكن ومرافقه.. 		
عدم ا�صتخدام المباخر بكل اأنواعها وال�صموع داخل الوحدات ال�صكنية في اأي من مرافق ال�صكن. 		



عدم ا�صتخدام الاألعاب النارية اأو اأجهزة الغاز وكل ما يماثلها في ال�صكن.. 		
ع��دم حي��ازة اأو اإدخ��ال م��واد ممنوع��ة ورقي��ة اأو اإلكتروني��ة اأو �ص��ور اأو كت��ب مخل��ة ب��الاآداب اأو م��واد . 		

قابل��ة للا�ص��تعال اأو الانفج��ار و�صب��ط اأي م��ن ذل��ك ي��وؤدي اإلى اإحالتها للجن��ة الان�صباط.
مراعاة الهدوء وال�صكينة داخل ال�صكن.. 		
ع��دم تعلي��ق ال�ص��ور اأو الر�ص��وم اأو ال�ص��عارات عل��ى الج��دران والاأب��واب والزج��اج دون اإذن م�ص��بق . 		

م��ن اإدارة ال�ص��كن.
عدم الت�صوير بمختلف اأ�صكاله وو�صائله اإلا بت�صريح من اإدارة ال�صكن وفق �صوابط محددة.. 		
تمك��ين الم�ص��رفة م��ن متابع��ة غ��رف الطالب��ات ب�ص��كل دوري وفي وج��ود الطالب��ة، والرف��ع بتقري��ر في . 		

ح��ال وج��ود ملاحظ��ات عل��ى الغرفة توق��ع عليها الم�ص��رفة والطالبة.
من��ع خ��روج الطالب��ة م��ن ال�ص��قة الت��ي به��ا وح��دة الطالب��ة التي ت�ص��كن بها بعد ال�ص��اعة الثانية ع�ص��ر . 0	

�صباحاً والدخول للغرف المجاورة مهما كانت الاأ�ص��باب اإلا باإبلاغ م�ص��رفة الفترة .
في ح��ال وج��ود اأي تلفي��ات اأو �صي��اع اأوعب��ث بممتل��كات ال�ص��كن اأو عم��ل مخال��ف ولم تف�ص��ح جمي��ع . 		

الطالب��ات في ال�ص��قة ع��ن المت�ص��بب يج��ري العقاب عل��ى جميعهن .
اأي التزامات تقرها اإدارة ال�صكن، لظروف معينة، ويتم تعميمها داخليًا على الطالبات.. 		

الباب السادس
             المخالفات التي تجعل الطالبة تحت طائلة العقوبة

المادة )الخام�سة ع�سرة(: المخالفات التي تعر�ض الطالبة المقيمة في ال�سكن للم�ساءلة وتطبيق العقوبات:
الاإخلال بالاأنظمة والتعليمات ال�صارية التي ت�صدرها اإدارة ال�صكن اأو العمادة اأو الجامعة اأو . 	

الدولة.
الاإ�صاءة للدين اأو الوطن اأو الجامعة باأي و�صيلة.. 	
الخروج من ال�صكن بدون اتخاذ الاإجراءات النظامية . 	
التاأخ��ر في الع��ودة بع��د خ��روج نظام��ي اإلى ال�ص��كن بع��د ال�ص��اعة التا�ص��عة لي��لًا دون ع��ذر مقب��ول اأو . 	

اإذن م�ص��بق.
ع��دم الع��ودة اإلى ال�ص��كن بع��د الخ��روج اإلى الكلي��ات حت��ى ل��و كان مع ولي الاأمر اأو م��ن يفو�صه بدون . 	

اإ�صعار وموافقة  اإدارة ال�صكن 
عدم ت�صليم وا�صتلام بطاقة ال�صكن لحار�صة الاأمن اأو الم�صرفة المناوبة اإذا كلفت بذلك.. 	
التطاول على الطالبات �صواءً لفظيًا اأو يدويًا اأو الاعتداء على اأي حق لهن .. 	



عدم ح�صور الطالبة حال ا�صتدعائها ومثولها في الوقت المحدد لاأي اأمر تطلبه اإدارة ال�صكن. 	
اللب�س المخالف وعدم التقيد باللب�س المحت�صم اأمام الطالبات اأو غيرهن . 	

اإدخال مواد ممنوعة اأو مواد قابلة للا�صتعال.. 0	
ثب��وت اأي ت�صرف��ات ت��دل عل��ى وج��ود علاق��ات م�ص��بوهة ب��ين الطالب��ات اأو اأي �ص��ذوذ في الهيئ��ة . 		

وال�ص��لوك.
ت�صلي��ل اأي جه��ة داخ��ل ال�ص��كن اأو الكلي��ات اأو مراف��ق الجامع��ة والاإدلاء بمعلوم��ات غ��ير �صحيحة في . 		

النماذج والتعهدات وعند الم�صاءلات ممن له الحق في ذلك.
التطاول بالقول والفعل بحق اأحد من�صوبات ال�صكن اأثناء اأداء عملها.. 		
الت�صبب في اإزعاج الطالبات داخل الوحدة ال�صكنية  اأو خارجها . . 		
العبث بالاأجهزة والمعدات داخل مباني ومرافق ال�صكن.. 		
تزوير في الوثائق لا�صتخدامها لاأية اأغرا�س غير م�صروعة.. 		
اإتلاف اأي عهد لل�صكن باأي �صكل ، ونقل اأي عهدة خارج الوحدة .. 		
عدم التبليغ عن  اأي اأعطال اأو اأمور غير معتادة اأو طبيعية داخل ال�صكن. 		
التع��دي عل��ى حق��وق الطالب��ات بالت�صوي��ر اأو الت�ص��هير اأو التعر���س لاأي م��ن من�ص��وبات ال�ص��كن . 		

بالكتاب��ات والتعري���س في اأي و�ص��يلة اإعلامي��ة .
الخروج من ال�صقة التي بها الوحدة ال�صكنية بعد ال�صاعة الثانية ع�صر �صباحا . 0	
نوم الطالبة في غير �صريرها المخ�ص�س اأو النوم مع زميلتها بنف�س ال�صرير اأو اإل�صاق الاأ�صرة .. 		
عدم الالتزام بالجدول المخ�ص�س لنظافة الوحدات ال�ص��كنية وال�ص��قة والذي ت�صعه اإدارة ال�ص��كن . 		

وتوقع عليه الطالبات ويعلن لهن
التحايل على الم�صرفات لتمرير اأي مخالفة والتغطية عليها حال وقوعها بح�صور الطالبة . 		
التواطئ مع اأي �صخ�س داخل ال�صكن اأو خارجه لمحاولة التخريب والعبث والتعدي . 		
البلاغات الكاذبة التي تقدمها الطالبة للطالبات اأو الم�صرفات اأو تن�صرها في اأو�صاط المجتع. 		
الدعوة للتحزبات واإقامة الدعوات العن�صرية والقبائلية والمناطقية والعقائدية . . 		
اإقامة التجمعات ال�صاخبة والحفلات الغنائية والدعوة للتجمهر والتعليق على اأي موقف.. 		
عدم الالتزام باأنظمة وقوانين الزيارة.. 		
فت��ح القن��وات ال�ص��معية والمرئي��ة م��ن تلف��از وج��وال عل��ى مافي��ه مخالف��ات �ص��رعية والت�ص��بب في . 		

الف�ص��اد ال�ص��لوكي للطالب��ات. 



التطاول على �صائقي البا�صات وم�صرفاتها وتاأخير �صير البا�صات بححج �صخ�صية واهية .. 0	
مخالفة اأي التزامات ذكرت في المادة الرابعة ع�صر . 		
اأي مخالفات اأخرى تحدد اإدارة ال�صكن.. 		

المادة )ال�ساد�سة ع�سرة(: اإجراءات �سبط المخالفة والتحقيق فيها
في الاأحوال التي ين�ص��ب فيها للطالبة ارتكاب مخالفة تاأديبية تتولى م�ص��رفة ال�ص��كن اإثبات الواقعة . 	

بمح�صر من خلال مكتب ال�صبط بال�صكن.
يحال المح�صر اإلى مديرة ال�صكن للتحقيق مع الطالبة والا�صتماع لوجهة نظرها.. 	
اإذا كان��ت عقوب��ة المخالف��ة تتج��اوز �صلاحي��ات مديرة ال�ص��كن، فيت��م الرفع اإلى وكيلة عمادة �ص��وؤون . 	

الطلاب ل�صوؤون الطالبات واإحالة مو�صوع الطالبة المخالفة اإلى لجنة الان�صباط.
المادة )ال�سابعة ع�سرة(: العقوبات

م��ع مراع��اة العقوب��ات التاأديبي��ة المن�صو���س عليه��ا في لائح��ة تاأدي��ب الطالب��ات في الجامع��ة، ف��اإن مخالف��ة 
الطالب��ة المقيم��ة في ال�ص��كن لاأح��كام ه��ذه اللائح��ة يعر�صه��ا لاإح��دى العقوب��ات التاأديبي��ة التالي��ة:

التنبيه . 	
الاإنذار مع تعهد خطي من الطالبة المخالفة واإطلاع ولي الاأمراأو المفو�س. 	
الاإحالة للجنة التاأديب بالجامعة لتقرير العقوبة وفقًا للائحة التاأديب.. 	
الحرمان من ال�صكن لمدة ف�صل درا�صي.. 	
الحرمان من ال�صكن لمدة عام جامعي. 	
الحرمان من ال�صكن ب�صكل نهائي.. 	

المادة )الثامنة ع�سرة(: اإجراءات تطبيق العقوبات
م�ص��اءلة الطالب��ة والتحقي��ق في المخالف��ة المن�ص��وبة اإليه��ا والا�ص��تماع اإلى وجه��ة نظره��ا م��ن لجن��ة . 	

الان�صب��اط اأو لجن��ة التاأدي��ب.
ت�ص��در العقوب��ات الم�ص��ار اإليه��ا في الفقرت��ين) 	 ، 	 ( م��ن الم��ادة )ال�ص��ابعة ع�ص��رة( م��ن قب��ل وكيل��ة  . 	

عمادة �ص��وؤون الطلاب اأو من ينيبها من مديرة ال�ص��كن اأو الم�ص��رفة المناوبة .
ت�ص��در العقوب��ات الم�ص��ار اإليه��ا في الفق��رات ) 	 ، 	 ، 	، 	 ( م��ن الم��ادة )ال�ص��ابعة ع�ص��رة( م��ن قبل . 	

عميد �صوؤون الطلاب اأو من ينيبه بناء على تو�صية من لجنة الان�صباط.
يجب اأن تتما�صى العقوبات ال�صادرة من لجنة الان�صباط مع لائحة تاأديب الطالبات بالجامعة.. 	

	 .



المادة )التا�سعة ع�سرة(: تو�سيات اللجنة
ترف��ع تو�صي��ات اللجن��ة الم�ص��ار اإليه��ا في الم��ادة الثامن��ة ع�ص��رة لعمي��د �ص��وؤون الط��لاب اأو م��ن ينيب��ه وله اتخاذ 

ما يراه منا�ص��بًا ب�ص��اأن العقوبة المو�صى بها بحق الطالبة المخالفة وفق التالي:
اإ�صدار قرار اإداري باإيقاع العقوبة المو�صى بها على الطالبة.. 	
اإ�صدار قرار اإداري بتخفيف العقوبة المو�صى باإيقاعها على الطالبة.. 	
اإع��ادة مو�ص��وع الطالب��ة اإلى لجن��ة الان�صب��اط لدرا�ص��ته والتحق��ق م��ن بع���س ملاب�ص��اته اإذا كان . 	

هن��اك م��ا يدع��و لذلك.
اإحالة مو�صوع الطالبة المخالفة للجنة التاأديب بالجامعة.. 	

المادة )الع�سرون(: التظلم من القرار
للطالبة الحق في التظلم لدى وكيلة العمادة ل�صوؤون الطالبات اإذا كانت العقوبة �صادرة من مديرة 

ال�صكن، كما يمكنها التظلم من اأي قرار تاأديبي ي�صدر بحقها خلال مدة )0	( يومًا من تاريخ اإبلاغها 
بالقرار لدى عميد �صوؤون الطلاب.

المادة )الواحد والع�سرون(: حفظ القرارات التاأديبية
تحفظ القرارات ال�صادرة بالعقوبات في ملف الطالبة بوحدة ال�صكن وتقوم عمادة �صوؤون الطلاب باإبلاغ 

ولي اأمر الطالبة خطيًا بما ي�صدر ب�صاأنها.
 

الباب السابع
                  اأحكــــام عامـــة

المادة )الثانية والع�سرون( توزيع الطالبات على الوحدات ال�سكنية:
يت��م توزي��ع الطالب��ات عل��ى الوح��دات ال�ص��كنية وفقً��ا لل�صواب��ط الت��ي ت�صعه��ا اإدارة ال�ص��كن م��ع مراع��اة رغبة 
الطالبة كلما كان ذلك ممكنًا، ولا يجوز للطالبة تغيير الوحدة ال�ص��كنية المخ�ص�صة لها اإلا بموافقة خطية 

من اإدارة ال�ص��كن.
المادة)الثالثة والع�سرون( حالت التوا�سل مع ولي الأمر:

عن��د �ص��دور ق��رار بف�ص��ل الطالب��ة م��ن ال�ص��كن فيت��م التن�ص��يق م��ع ولي اأمره��ا اأو م��ن ينيب��ه للق��دوم 	 
لا�صطحابه��ا.

اأثن��اء وج��ود اأم��ر م�ص��تعجل ي�ص��تدعي اإب��لاغ ولي اأم��ر الطالب��ة اأو م��ن ينيب��ه، فعل��ى اإدارة ال�ص��كن القيام 	 
بذل��ك م��ن خ��لال اأرقام الهواتف الم�ص��جلة في بطاقة �ص��كن الطالبة وعل��ى الطالبة وولي اأمرها تحديث 



ه��ذه الاأرقام اإذا لزم الاأمر.
المادة )الرابعة والع�سرون( حالت التوا�سل مع جهات ر�سمية اأخرى:

في حالة وجود �ص��بهه بارتكاب الطالبة مخالفة جنائية، تقوم اإدارة ال�ص��كن بعد التن�ص��يق مع وكيلة العمادة 
ل�ص��وؤون الطالبات وعميد �ص��وؤون الطلاب باإبلاغ الجهات المعنية بذلك كتابة اأو هاتفيًا لاتخاذ ما يلزم بهذا 

ال�صاأن.
المادة ) الخام�سة والع�سرون( اأحكام متفرقة 

في حال��ة خ��روج الطالب��ة نهاي��ة الف�صل الدرا�ص��ي ولم تخل الوحدة ال�ص��كنية ولم ت�ص��لم عهدتها والمفتاح فاإنه 
يح��ق لاإدارة ال�ص��كن ج��رد الغرف��ة وم�ص��ادرة مبل��غ التاأم��ين ومطالبته��ا عن طري��ق كليتها باأي عه��دة مفقودة 

وتحرم من دخول ال�ص��كن.
في ح��ال ترك��ت الطالب��ة اأي �ص��ي م��ن ممتلكاته��ا واأغرا�صه��ا ال�ص��خ�صية وخرج��ت خروج��ا عادي��ا غ��ير 

ا�صط��راري وعاج��ل ف��اإن اإدارة ال�ص��كن ت�ص��ادر اأي غر���س له��ا ولايح��ق له��ا المطالب��ة ب��ه 
يحق لمديرة ال�صكن والم�صرفة المناوبة دخول غرف الطالبات في اأي وقت اإذا دعت حاجة العمل لذلك.

المادة )ال�ساد�سة والع�سرون( تزويد الطالبات بن�سخة من اللئحة:
يتم تزويد الطالبات بال�ص��كن بن�ص��خة من هذه اللائحة والقواعد التنفيذية والتوقيع على قرار با�ص��تلامها 

والاطلاع على فحواها والموافقة على الالتزام باأحكامها.
المادة )ال�سابع والع�سرون( تطبيق اللئحة

ي�صدر عميد �صوؤون الطلاب القواعد والاإجراءات التنفيذية اللازمة لتطبيق اللائحة.
المادة )الثامنة والع�سرون(:

ما لم ين�س عليه في هذه اللائحة تطبق ب�صاأنه اللوائح والاأنظمة والتعليمات ال�صارية في الجامعة.



تم بحمد الله وتوفيقه




